* X

* * ®
Xk Te
* *
* 4 * J
UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIE, Fondul Social European Instrumente Structurale ORGANISMUL INTERMEDIAR
MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI POSDRU 2007-2013 2007-2013 REGIONAL PENTRU FPOS DRU
S| PROTECTIEI SOCIALE REGIUNEA BUCURESTI-ILFOV
AMPOSDRU

COMUNICAT DE PRESA

Data: 29.03.2011

Investeste in oameni !

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013

Axa prioritara3 ,Cresterea adaptabilitatii lucratorilor si a intreprinderilor”

Domeniul major de interventie 3.2. ,Formare si sprijin pentru intreprinderi $i angajati pentru promovarea adaptabilitatii”
Titlul proiectului: ,Conditii mai bune de sanatate si securitate la locul de munca-CSSM”

ID proiect: 50944

"Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007- 2013" -
"Investeste in oameni!"

Dragi coleqi,

INFO WORLD este in proces de implementare a proiectului cu titlul ,Conditii mai bune de sanatate si securitate la locul de munca — CSSM”
, Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013" -
"Investeste in oameni!”

Obiectivul general al proiectului il constituie asigurarea unor conditii mai bune de munca si reducerea riscului de producere a accidentelor si
bolilor profesionale pentru angajatii din domeniul activitatilor de realizare a soft-ului la comanda (software orientat client).

Asigurarea unei mai bune sanatati si securitati la locul de munca (SSM) si crearea unei culturi de SSM bazatd pe managementul riscului in
cadrul firmei, sunt principalele efecte pozitive pe termen lung ale proiectului.

Unul dintre principalele obiective ale proiectului, respectiv dezvoltarea competentelor unui numar de 165 angajati prin desfagurare a 10
programe de formare privind asigurarea sanatatii si securitatii la locul de munca. Aceste programe de formare vor acoperi domenii precum:
managementul stresului, prevenirea bolilor profesionale, formarea de inspectori si specialisti SSM etc.

In vederea atingerii acestui obiectiv, s-au desfaurat o serie de cursuri care sunt premergatoare organizarii programelor de formare rivind
asigurarea sanatatii si securitatii la locul de munca, respectiv: Formator, Managementul Stresului, Management al sistemelor de
management de mediu, Auditor al sistemelor de management de mediu, Specilist in Securitate si sanatate in munca, Inspector in sanatate si
securitate in munca, urmand ca in perioada urmatoare sa se desfasoare cursul de Conducere defensiva.

De acesemena, dezvoltarea cadrului organizatoric intern al companiei si informarea tuturor angajatilor sai cu privire la regulile de asigurare a
sanatatii si securitatii muncii va fi asigurata prin elaborarea de proceduri, achizitionarea de echipamente necesare angajatilor si organizarea
unei campanii interne de informare. In acest scop, compania a demarat un proces de evaluare a locurilor de munca, de evaluare a riscurilor
de accidente si boli profesionale.

Proiectul isi aduce contributia si la realizarea obiectivelor Axei prioritate 3 (care igi propune, printre altele, promovarea flexisecuritatii gi
adaptabilitatii), prin adoptarea de catre firma a unui set de proceduri si regulamente cu privire la asigurarea sanatatii si securitatii la locul de
munca.

De asemenea, prin formarea si informarea angajatilor, prin asigurarea respectarii cadrului legislativ de catre firma si prin cresterea gradului
sau de adaptabilitate si al angajatilor sai la piata muncii, proiectul contribuie si la indeplinirea obiectivului general al POSDRU, si anume
dezvoltarea capitalului uman si cresterea competitivitatii.

De asemenea, pe pagina de portal intern al Info World (http://dms.softinfo.ro) puteti gasi informatii relevante despre:
e SM - Mediu (ISO 14001)
e SM - Sanatate si securitate ocupationala (OHSAS 18001)
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Vizitand pagina http://www.comunicatedepresa.ro/expert-events-conference-consulting-srl/investeste-in-oameni2/ puteti gasi informatii
referitoare la desfasurarea proiectului.

Accesul la cursurile de formare este GRATUIT datorita cofinantarii oferite de FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Continutul acestui material nu reprezinta in mod obligatoriu pozitia oficiala a Uniunii Europene sau a Guvernului Romaniei

Pentru mai multe informatii despre acest proiect, va rugam sa ne vizitati la adresa www.infoworld.ro sectiunea Proiecte EU/CSSM

Persoana de contact : Dorina Mancila
Manager de proiect

Tel: 021 243 05 90 / Fax: 021 243 05 78
Email: office@infoworld.ro
http://www.infoworld.ro
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